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STRATEMY

CENTRO DE ESTUDIOS

JQUE ES STRATEMY?

STRATEMY es un Centro de Estudios y Seguridad Multidimensional

qgue integra conocimiento, estrategia, inteligencia y desarrollo de

capacidades para abordar los desafios del ecosistema de seguridad
y defensa.

CONOCIMIENTO ESTRATEGIA INTELIGENCIA CAPACIDADES
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NUESTRA MIRADA
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SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL

Los desafios actuales de seguridad no ocurren de manera aislada.
Comprenderlos exige integrar distintas perspectivas,
actores y capacidades.
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de escenarios y toma
de decisiones para
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SEIS DIMENSIONES. UNA SOLA VISION.

.
Analizamos sus interacciones para comprender riesgos,
anticipar escenarios y desarrollar capacidades.
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QUE HACEMOS

TRANSFORMAMOS CONOCIMIENTO
EN CAPACIDADES

Integramos formacion, asesoria y desarrollo de capacidades para
responder a los desafios de personas y organizaciones dentro del
ecosistema de seguridad.
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MULTIDIMENSIONAL

Programas y cursos especializados para
fortalecer conocimientos y competencias
en las distintas dimensiones de la
seguridad.

TIRETOMALLS

) /. ASESORIA

Analizamos desafios, identificamos brechas
y desarrollamos soluciones para fortalecer
la sequridad, la estrategia y la gestion.
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() “2 CAPACITACION
7 IN-COMPANY

EPDATES £

Disefiamos programas de capacitacion a
partir de los procedimientos, protocolos,
necesidades y realidad operacional de
cada organizacion.

CAPACITACION CONSTRUIDA
DESDE SU PROPIA REALIDAD.

ANALIZAMOS + DISENAMOS DESARROLLAMOS

Conocimiento aplicado para generar capacidades y mejores decisiones.

STRATEMY
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FORMACION MULTIDIMENSIONAL

CONOCIMIENTO ESPECIALIZADO
PARA LOS DESAFIOS ACTUALES

Desarrollamos programas y cursos especializados que integran
conocimiento, analisis y aplicacion practica en las distintas
dimensiones de la seguridad.

AREAS DE FORMACION
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SEGURIDAD INTELIGENCIA ESTRATEGIA Y GESTION TECNOLOGIA E
LIDERAZGO INNOVACION
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CONOCIMIENTO ANALISIS ¢ APLICACION

Formacién orientada a comprender problemas,
fortalecer criterios y desarrollar capacidades
aplicables a contextos reales.

CONOCE NUESTRA OFERTA ACADEMICA

www.stratemy.cl
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CAPACITACION IN-COMPANY

SU ORGANIZACION TIENE EL CONOCIMIENTO.
STRATEMY LO TRANSFORMA EN CAPACIDADES.

Disefamos experiencias de capacitacién construidas desde los
procedimientos, protocolos, experiencia y necesidades reales

de cada organizacion.

Accrso .
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-/ EXPERIENCIA J Conocimiento estructurado

aplicacién préactica

- - criterios comunes -
@ CAPACITACION .-
NECESIDADES |

ESENCIAL _ PROFESIONAL INTEGRAL
APRENDER APLICAR PROFUNDIZAR
Capacitacién enfocada en Capacitacién orientada a llevar el Experiencia formativa de mayor
comprender y estandarizar conocimiento a situaciones, casos y profundidad para desarrallar

conocimientos fundamentales. decisiones relacionades con la comprension, aplicacion y
realidad de la organizacién. fortalecimiento de capacidades.

NO PARTIMOS DE UN CURSO GENERICO.
PARTIMOS DE SU REALIDAD.
Cada organizacién tiene procedimientos, desafios y experiencia propios.

La capacitacién debe responder a esa realidad.

CENTRO DE ESTUDIOS Y SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL www.stratemy.cl




CAPACITACION IN-COMPANY

ANALISIS DE RIESGOS

UNA SOLUCION A LA MEDIDA —
DE SU ORGANIZACION %

Definimos la capacitacién considerando el tamafio

de su equipo, el nivel de profundidad requerido

y la modalidad que mejor responda a su realidad. = -
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PARTICIPANTES PARTICIPANTES PARTICIPANTES PARTICIPANTES PARTICIPANTES
9| ¢QUE NIVEL NECESITA
A SU ORGANIZACION?
RECOMENDADO
I | \‘_j / | | L
e ESENCIAL PROFESIONAL INTEGRAL
APREMDER APLICAR PROFUNDIZAR
Para comprender y Para llevar el conocimiento Para desarrollar una experiencia
estandarizar conocimientos a situaciones, casos y decisiones farmativa de mayer profundidad
fundamentales. relacionadas con la realidad orientada al fortalecimiento
de la organizacién. de capacidades.
N2 ¢COMO QUIERE CAPACITAR
A SU EQUIPO?
—— "\ ONLINE 6c0 ) ONLINE LA
> | | ASINCRONICA /2| ENVIVO 2888 MIXTA
Flexibiliclad Interaccion Flexibilidad + interaccién

SU ORGANIZACION DEFINE LA NECESIDAD.
STRATEMY DISENA LA SOLUCION.

Contenide * metodologia + casos + evaluacion +« experiencia de aprendizaje

NO TODAS LAS ORGANIZACIONES NECESITAN LA MISMA CAPACITACION.
R ESO NO OFRECEM f‘l UNA SOLA SOLUCION.

¥ CONTEXTO DPERACIONAL




LOS DESAFIOS CAMBIAN.

LAS CAPACIDADES
JEBEN HACERLO.

TAMBIEN

Conocimiento, analisis y formacién para comprender /

nuevos escenarios, fortalecer capacidades y /

enfrentar desafios complejos.

FORMACION MULTIDIMENSIONAL =  ASESORIA

CONVERSEMOS

Conversemos sobre los desafios de
su organizacion y como podemos
contribuir al desarrollo de sus
capacidades.

¥ -t‘t‘.
'_I/ www.stratemy.cl
<]  contacto@stratemy.cl

L, +56 9 2914 9056

.f 's;;-\j; San Sebastian 2750, oficina 902

Edificio San Sebastian, Las Condes
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